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Après deux années éprouvantes, nous avons décidé de renouveler notre
image et notre communication avec une nouvelle présentation de la 
Lettre n°30 pour 2022 et… celles à venir via courriel.
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L A  R E C O N N A I S A N C E  D U  D R  T U L S I  

Le Dr Tulsi  a eu l ’ init iative de regrouper les
quinze organisations d’Uttar Pradesh l iées au
handicap et d’organiser pour les Jeux
Paralympiques la Minute de Jogging à Bénarès.
Cet événement rassemble 600 participants à
Bénarès seul .  Au niveau national ,  75 000
personnes sont concernées.  Le Guinness a
enregistré cet événement indien pour la
total ité des 75 000 inscrits qui ont couru la
Minute.

Le Dr Tulsi  a été nommé Consultant par le
Ministère du Tourisme et par la Commission 
des Droits aux Handicapés Mentaux.  

I l  a été agréé comme seule autorité à Bénarès
habil itée à accorder l ’assurance
gouvernementale réservée aux enfants et aux
adultes handicapés mentaux.  
Appelée NIRAMYA, cette assurance a été mise
en place en 2019.  
 
Celle-ci  oblige les bénéficiaires à détenir la
carte nationale d’ identité appelée Aadhaar card
et à ouvrir  un compte bancaire.  Ainsi  identif iés ,
leurs frais médicaux et une pension  leur sont
octroyés.  
Depuis 2019,  le Dr Tulsi  a ainsi  permis à plus 
de cent personnes de bénéficier de cette
assurance. 
   

par le Gouvernement comme acteur clé du social
à Varanasi… un atout pour l’Avenir.




Pour la bonne évolution des élèves dans leurs
études,  le Dr Tulsi  considère la relation
parents/enfants/enseignants comme
fondamentale.  
I l  a créé ainsi  une unité de formation et a signé
un accord avec les plus grandes écoles,
primaires,  collèges et lycées de Bénarès.  
I l  dispense 3 fois par an cette formation aux
directeurs des établissements qui la
transmettent à leur tour aux enseignants.  
Cette init iative a eu un impact majeur auprès
des parents et des élèves concernés.  
Quant au Dr Tulsi ,  el le lui  valut une autre
distinction honorif ique et la reconnaissance 
de la presse et des media.

F O R M A T I O N  D E S  E N S E I G N A N T S

Les Jeux Paralympiques  organisés pour les
Handicapés depuis 1947 en Inde ont pris toute
leur importance depuis 2012.  

I N I T I A T I V E S  D E  2 0 2 2 …  



p r o g r a m m e  d e  p a r r a i n a g e

Après 10 ans ou plus et grâce à votre soutien
financier ,  des jeunes au départ sans espoir
d’avenir ont réussi  à passer le Bac.  I ls  intègrent
aujourd'hui une université ou un collège
professionnel et i ls  ont,  plus que jamais ,  besoin
de notre soutien.  Le coût de leurs études
variant de 100 à 300€ par mois ,  c ’est avec l ’aide
de deux ou plusieurs parrains qu’ i ls  pourront
poursuivre leurs études.  

Sept enfants  sont à parrainer en urgence.
Nous avons pu constater que la vraie chance
pour qu’ i ls  sortent de leur condition d’origine
réside principalement dans la motivation des
parents à les accompagner.  En les parrainant,
vous connaitrez le bonheur d’avoir  contribué à
leur donner la possibil ité d’une vie dont i ls
pourront être f iers .

I l  avait  été décidé en 2013 de diffuser chaque
année une information générale sur le
programme aux parrains car nous avions
beaucoup trop d’enfants pour que notre petite
structure puisse informer individuellement
chacun d’eux.

Comme Jean-Max Tassel se rend sur place au
moins deux fois par an,  i l  propose de faire une
interview de chacun d’eux chaque semestre.  
Les parrains seront ainsi  informés de l ’évolution
de leurs protégés.

p a r t e n a r i a t  
a v e c  A C T  &  H e l p

Depuis 2018 (  Lettre n°26) ,  nous avons
commencé la recherche de fonds auprès des
entreprises établies en Inde, él igibles au C.S.R.
Corporate Social  Responsabil ity .  
L ’ Inde est le premier pays au monde à rendre
obligatoire la contribution des plus grandes
entreprises dans la lutte contre la pauvreté et
pour la santé des plus démunis .  
Les entreprises dont les bénéfices nets
dépassent 70 mill ions d’euro sont obligées par
la Loi de verser 2% de leurs bénéfices aux
organisations caritatives reconnues par l ’Etat .
Après deux ans d’ interruption,  nous avons
relancé notre recherche pour bénéficier du
CSR, en particulier en Uttar Pradesh. 
Nous ferons le point en mars prochain,  au
retour de notre prochain séjour.

U N  P A R T E N A R I A T  C O N S O L I D É
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C . E . P .  C H I D R E N  E D U C A T I O N A L  P R O G R A M  

N O U S  L A N Ç O N S  U N  A P P E L  
P O U R  1 0  N O U V E A U X  P A R R A I N S

N O U V E L L E  P O L I T I Q U E  D E
C O M M U N I C A T I O N  A V E C  L E S
P A R R A I N S  :

 Anushka et sa mère entourée de Jean-Max Tassel
et d'Élisabeth Bernard.  Excellente élève qui fait
des études d'ingénieur. 1500 euros par an. Merci.



0 3

P O M P E S  D ’ E A U  P O T A B L E

chèque (ordre Act & Help) 
carte bancaire sur
www.helloasso.com/associations
/act-help
virement sur le compte d'Act &
Help.

Depuis 2019,  (Lettre 27) ,  nous avons
lié un partenariat pour le
f inancement du programme de
pompes d‘eau potable d’Act &
Help.  Nous vous rappelons que,
grâce au statut f iscal de cette
association,  vous pouvez bénéficier
de 75% de réduction f iscale jusqu’à
1 000€ de dons annuels .  

Le financement d’une pompe est
de 550€ .  Son coût f inal n’est que
de 138€ pour les contribuables.  
Une pompe couvre les besoins en
eau de cent personnes.  
Chaque nouvelle pompe permet
d’él iminer nombre de problèmes
de santé dans les vi l lages.  

UN PLUS… Sur chaque pompe est
apposée une plaque de marbre
portant le nom du Donateur,  ou
une phrase simple choisie par lui .  
Nous remercions chaleureusement
les cinq donateurs ,  dont trois
nouveaux en 2022,  qui ont permis à
Act & Help que la 400 ème pompe
soit inaugurée en décembre 2022.
 
Pour offr ir  une pompe, règlement à
Act & Help  :  

La PANDÉMIE ,  une action
commune menée par DEVA
Europe, Act & Help et
HUMANITAIRE Himalaya.

En 2020-2021,  pendant la période
de la pandémie,  le partenariat
entre DEVA Europe, Act & Help et
HUMANITAIRE Himalaya a permis
de recevoir 16 000€ et d’organiser
une action commune afin de
nourrir  et sauver plus de six cents
familles sans emploi ,  donc sans
revenus.  

Pendant trois mois ,  nous avons
assumé leur nourriture,  des soins
médicaux et les médicaments
nécessaires à leur survie.  Nous nous
en réjouissons et remercions tous
ceux qui ont contribué à ce beau
résultat .  Nous poursuivons l ’aide
aux laissés-pour-compte.
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L E  C E N T R E  A N N A P U R N A
U N  P R O J E T  D E  L O N G U E  D A T E  V O I T  L E  J O U R

La mise en place du processus d’ intégration des
handicapés mentaux à la vie du vi l lage de
Bachaoon avec le soutien du Gouvernement
marque un NOUVEAU DEPART POUR LE CENTRE
DEVA.
C’est une délocalisation partiel le ,  des activités du
centre DEVA maintenant partagées entre la vi l le et
la campagne. Avant la pandémie,  le Dr Tulsi  avait
proposé au Gouvernement d’ouvrir  un centre
d’ intégration des handicapés mentaux avec la
population locale de la région du vi l lage de
Bachaoon. Cette proposit ion a été acceptée.  
C’est donc au Centre Annapurna,  dans le vi l lage de
Bachaoon, que cette expérimentation prend place.

Le recensement

En janvier 2022,  une opération de recensement des
personnes handicapées mentales dans un rayon de
5 km autour du vi l lage de Bachaoon s ’est effectuée
sur trois mois ,  menée par deux éducateurs
spécial isés originaires de la région. 

Neuf ans de détermination et 33 années
auront été nécessaires pour que le Centre
ANNAPURNA voit le jour. 

Espace de l iberté pour les jeunes femmes du
vil lage,  le Centre existe depuis 2003.  En 1993,
Vidya l ’épouse du Secrétaire de la DISCC, a pris
l ’ init iative de créer ce projet en commençant
avec une machine à coudre chez elle .  Dès le
départ ,  d’autres femmes se sont jointes à el le .
Les belles familles ont accepté cette activité de
couture :  le cap le plus diff ici le était  franchi !
Devant ce succès,  un voisin a mis à la
disposit ion de Vidya une cabane au toit  de
chaume pour qu’el le puisse développer son
init iative.  Ce fut donc deux,  puis trois ,  machines
à coudre qui ont permis de démarrer ce qui
allait  devenir le « Club de Femmes » du vi l lage.
 
En 2003,  Doortje,  une Néerlandaise qui venait
régulièrement chaque année et connaissait
bien le projet ,  a convaincu le Rotary de sa vi l le
d’acheter un terrain dans le vi l lage pour la
DISCC, offrant ainsi  un l ieu f ixe où les jeunes
femmes du vi l lage pourraient se rendre en
toute l iberté.  Le Centre ANNAPURNA était  né.  



Ce qui avait été envisagé de longue date,  bien
avant la pandémie,  a pu se réaliser en début
d’année 2022 avec l ’acquisit ion de trois véhicules
qui effectuent le ramassage quotidien d’une
quinzaine d’handicapés des vi l lages voisins et
d’une dizaine d’autres du Centre Deva en centre-
vi l le ,  af in de les amener tous les matins à 10
heures au Centre Annapurna,  pour les ramener
chez eux à 16 heures.            

Le Physiothérapeute du Centre vient trois fois par
semaine.  Les jeunes f i l les du Centre Annapurna
préparent le repas chaque jour pour tous,  avec les
produits de leurs propres récoltes et ceux offerts
par les gens du vi l lage.

LE TRAVAIL DES CHAMPS, une nouvelle activité
partagée par tous.  Travail ler la terre et cultiver en
groupe avec les vi l lageois et les jeunes f i l les du
Centre permettent aux uns et aux autres de mieux
se connaître et de facil iter l ’ intégration des
personnes handicapées dans la communauté.

LA VENTE DES RÉCOLTES contribue à un
commencement d’auto-f inancement ainsi  que
celle des produits transformés et empaquetés
vendus en vi l le par un magasin de produits
ayurvédiques,  tel les la poudre de Curcuma, la
farine de pois chiche et de blé.

FORMATION :  une centaine de jeunes f i l les et de
femmes ont participé à un stage de trois jours
destiné à leur apprendre la fabrication de la
confiture à l ’échelle professionnelle.
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I n t é g r a t i o n  d e  l a  d i f f é r e n c e
L ’ I N T É G R A T I O N  D E S  E N F A N T S  H A N D I C A P É S  M E N T A U X  
D A N S  L E S  A C T I V I T É S  D U  V I L L A G E  D E  B A C H A O O N

À  T O U S  U N E  A N N É E  
D E  P A I X  E T  D E

S O L I D A R I T É .

Le Gouvernement ayant délivré au Dr Tulsi
l ’accréditation nécessaire pour créer un centre de
formation d’éducateurs spécial isés,  notre projet à
venir est de Construire un centre de formation
holist ique pour le personnel soignant.                                          
Nous espérons pouvoir le réaliser avec le soutien
d’une Fondation intéressée par ce projet .                                     
Dans un second temps, une hôtellerie pourra
accueil l i r  50 personnes et leur permettre de rester
sur place en semaine.

Nous remercions le Dr Jacques Vigne (HUMANITAIRE
Himalaya) et El isabeth Bernard (ACT & HELP) pour
leur contribution apportée durant le pic de la
pandémie et pour leur constant soutien.

Un grand merci pour votre f idélité,  à tous.

L A  C O N S T R U C T I O N  D ’ U N  L I E U
D ’ E N S E I G N E M E N T  H O L I S T I Q U E  S U R
N O T R E  T E R R A I N  C O N S T R U C T I B L E  A
P R I S  C O R P S .  
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I N F O R M A T I O N S  P R A T I Q U E S 


m e r c i







Deva Europe, 101 Avenue de Versailles, 75016 Paris - contact@deva-europe.org
tel + 00336 07 73 69 88 




D E V A  E U R O P E

https://deva-europe.org/
www.helloasso.com/associations/deva-europe
https://humanitairehimalaya.com/
https://www.actandhelp.org/
www.helloasso.com/associations/act-help

 Le Docteur Tulsi, Élisabeth Bernard, et Jean-Max Tassel.
Distribution de couvertures pour les sans-abris. les nuits d'hiver étant exceptionnellement fraîches : 2/3 °.

 Conception et graphisme : Gaëlle Callac


